
Psichologas
 

Nr.: DV-81-997056683
Darbo vietų sk.: 1

Ukmergės vaikų lopšelis-darželis "Vaikystė", 190324661
 
Darbo pobūdis: 1. Psichologo pareigybė yra priskiriama specialistų grupei.
2. Pareigybės lygis: psichologas priskiriamas A1 lygio pareigybei, III
grupei. 3. Pareigybės paskirtis: įvertinti ir padėti spręsti psichologines,
asmenybės ir ugdymosi problemas bendradarbiaujant su asmeniu, jo tėvais,
globėjais, mokytojais, Vaiko teisių apsaugos tarnyba. 4. Psichologas dirba
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisės aktų reikalavimais, LR Švietimo
įstatymu, kitais norminiais aktais, reglamentuojančiais vaikų ugdymą,
lokaliniais aktais: lopšelio-darželio (nuostatais, darbo tvarkos taisyklėmis) ir
šiuo pareigybės aprašymu. PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
IR PAREIGOS 7. Psichologas atlieka šias funkcijas: 7.1. įvertina vaiko
raidos lygį ir ypatumus, galias ir sunkumus, psichologines, asmenybės ir
ugdymosi problemas, vaiko brandumą mokytis pagal ugdymo programas;
7.2. bendradarbiauja su mokytojais, specialiuoju pedagogu, logopedu,
socialiniu pedagogu ir kitais su auklėtiniu dirbančiais specialistais, numatant
ugdymo tikslų ir uždavinių pasiekimo būdus
 

BENDRA INFORMACIJA

Registravimo data: 2024-08-06

Galioja nuo: 2024-08-06

Galioja iki: 2024-09-04

Darbo stilius: Komandinis darbas

Darbo vieta skelbiama: Ukmergės rajono sav.

REIKALAVIMAI

Išsilavinimas (ne žemesnis kaip): Aukštasis

Profesija: 263401 - Psichologas

Sugebėjimai: raštvedybos žinios, darbo kompiuteriu įgūdžiai

Papildomi sugebėjimai
(kompetencijos):

Psichologas turi turėti aukštąjį išsilavinimą ir psichologo
kvalifikaciją (specialybę) ir ne žemesnį nei psichologijos
magistro kvalifikacinį laipsnį ar jam prilyginamą
kvalifikaciją (ne mažiau kaip 200 kreditų apimties
nuosekliųjų universitetinių psichologijos krypties
studijų). Psichologas turi: 1. gebėti teikti psichologinę
pagalbą įvairių psichologinių problemų bei specialiųjų
ugdymosi poreikių turintiems asmenims (vaikams);
2. gebėti inicijuoti ir dalyvauti įgyvendinant ugdymo
įstaigos bendruomenei aktualias psichologinių problemų
prevencijos priemones; 3. gebėti bendradarbiauti su
mokytojais, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu
pedagogu, kitais specialistais ir vaikų tėvais (globėjais,
rūpintojais) bei dirbti su jais komandoje, sprendžiant
vaiko problemas.

DARBO UŽMOKESTIS NEATSKAIČIUS MOKESČIŲ

Bazinio (tarifinio) darbo užmokesčio
dydis:

398.00 EUR mėnesinė alga

Bazinio (tarifinio) darbo užmokesčio
dydžio intervalas - nuo:

398.00 EUR mėnesinė alga

Bazinio (tarifinio) darbo užmokesčio
dydžio intervalas - iki:

559.00 EUR mėnesinė alga



Preliminarus mėnesinis darbo
užmokestis:

398.00 EUR

Mokėjimo terminai: nurodyta suma neatskaičius mokesčių, mokama 2 kartus
per mėnesį

DARBO SUTARTIS

Darbo sutarties rūšis: Neterminuota

Įdarbinama: nuo 2024-09-02

Atrankos tipas: Paprastas

DARBO LAIKAS

Pamainingumas: Grafikas

Darbo grafikas: Nepilnas darbo laikas

Per savaitę: 10 val.

Komentaras: 0,24 pareigybės koeficientas - 1,21

PAPILDOMOS SĄLYGOS

Suteikiamos garantijos: Kelionių į/iš darbo išlaidos, Kvalifikacijos kėlimas

Komandiruotės: nenumatomos

Rizikos veiksniai sveikatai: Ergonomika (ergonominiai veiksniai)

DARBO VIETA

Darbo vietos teritorija: Lietuva

Valstybė: Lietuva

Darbovietės/įmonės adresas
Lietuvoje:

Ukmergės rajono sav., Ukmergė, Stoties g. 8

Komentaras:

KONTAKTAI

Kontaktinis asmuo: Jolita Čepelionienė

Telefonas: 370-340-52793

Papildomas telefonas: 370-612-89445

El. paštas: ukmergesvaikyste@gmail.com

Pageidavimus pateikti: El. paštu


